
Das World Café
Austausch zu der Frage :

„Was bedeutet für Sie interkulturelle 
Kompetenz im Zusammenhang mit Prävention 
von sexualisierter Gewalt  und wie sollte sie 
sich individuell, strukturell und in der 
pädagogischen Arbeit wiederfinden?“

• Andere Kulturen mit Respekt betrachten,
Neugier zeigen, offen für andere Kulturen sein

• Eigene Werte genauso hinterfragen wie die 
Werte der anderen

• Respekt und Verständnis für andere Kulturen 
• Unter welchen Bedingungen entsteht 

interkulturelle Kommunikation?

• Interkulturelle Elternabende
• Selbstreflexion (selbst wissen, welche 

Schamgrenzen man hat)
• Eigenen Kulturhintergrund zeigen
• Mitarbeiter mit Migrationshintergrund
• interkulturellen Kalender kennen: Respekt, 

Vertrauen gewinnen
• Integration ist ein permanenter Prozess 
• Fort- und Weiterbildung
• Vernetzung

Einige Arbeitsergebnisse:

„Du musst selbst zu der Veränderung werden, die du in der Welt sehen willst“
Mahatma Gandhi ( 1869 – 1948)
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